
 

Cadr’Avenir  -  03/06/2013 

 
Référence mission : 1305JVREAV 

Références annonces :  

Secteur : Industrie / Recherche 

Fonction : Responsable d’équipe de recherche technologique (H/F) 

Localisation : Le Mans 

Rémunération : Selon profil et expérience  (pour le référencement : 50 à 100 K€) 

 

Entreprise :  

Notre Client, l’IRT  Jules Verne, est un centre de recherche technologique mutualisé, qui réunit des 

industriels et des structures académiques. Il  est piloté par les industriels et a vocation à devenir une référence 

mondiale des technologies avancées de production dans les domaines des structures composites, métalliques et 

hybrides. L’IRT Jules Verne, recrute des experts de haut niveau qui constitueront le socle des capacités 

technologiques à maitriser et développer.  

Nous recherchons dans ce cadre un(e) : 

 

Expert senior « Vibrations/Acoustique » (H/F) 

Profil du poste : 

 

Rattaché(e) à la direction des équipes de recherche, technologique vous avez pour cœur de métier la 

conduite de projets de recherche, l’identification et la structuration de nouveaux projets pour l’équipe dont vous 

aurez la charge (4 personnes au démarrage puis 10 à terme) pour répondre au besoin des 4 secteurs industriels clés 

de l’IRT : aéronautique, naval, transport terrestre, énergie.   

 

Afin de développer des compétences dans les domaines de la vibroacoustique et de la dynamique des structures 

(allégement, introduction des matériaux composites…), vos principales missions de décomposent comme suit :  

 

- Construire des projets de recherche avec les membres industriels et académiques de l’IRT  

- Participer à l’encadrement de votre équipe de recherche technologique en s’assurant du suivi et des résultats des 

projets pilotés (industriels et académiques)  

- Définir le plan de développement de l’équipe de recherche technologique et élaborer sa « feuille de route » en lien 

avec les autres équipes de recherche de l’IRT pour favoriser l’innovation 

- Veiller à ce que les personnels de l’équipe soient associés aux travaux laboratoires publics  

- Initier et participer aux appels à projet nationaux, européens et internationaux  et développer les relations avec la 

communauté scientifique dans votre domaine, au plan national et international 

- S’impliquer dans les activités de formation menées par les établissements membres 

 

Garant des résultats des projets et de l’implication de votre équipe dans l’ensemble des projets de recherche 

technologique, vous saurez valoriser les résultats de ces activités de recherche  (brevets, diffusion technologique...)  .  
 

Profil recherché : 

 

Diplômé d’un doctorat dans le domaine des vibrations et de l’acoustique, vous possédez une expérience minimum 

de 10 ans dans la recherche  dont idéalement une partie significative dans l’industrie.   

 

Doté d’un grand sens de la communication, organisé et rigoureux, vous possédez un esprit tourné vers l’innovation 

ainsi qu’une grande force de conviction, une capacité à affirmer vos choix. Vous avez déjà piloté des projets 

d’envergure et managé une équipe dans un contexte international.  

Vous possédez un niveau d’anglais opérationnel.  

 

Merci d’adresser votre candidature sous la référence 1305JVREAV à l’adresse suivante : cv@cadravenir.fr 

 


